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Руководящий Комитет Форума  Гражданского Общества Восточной Платформы выражает 
желание активно поощрять независимых и демократических социальных партнеров 
(профессиональных союзов, организаций работодателей) стран ЕС и Восточного 
Партнерства  к участию в структурах Форума Гражданского Общества – в соответствии  с 
первоначальным Концептуальным Документом Форума Гражданского Общества, 
гласящим: «ЕЭСК и его эквиваленты в странах-партнерах должны играть ключевую роль, 
особенно в отношении вопросов бизнеса, занятости, трудоустройства и социальных 
вопросов». 

Во время встречи представителей Руководящего Комитета ФГО ВП в Брюсселе 5 мая 2011г. 
ЕЭСК сам выдвинул предложение  о том, что ЕЭСК должен выделить 12 делегатов для 
работы в Форуме  Гражданского Общества, и что ЕЭСК должен назначить трех 
представителей ЕЭСК для участия в Руководящем Комитете. Предложение ЕЭСК не 
коснулось представительства социальных партнеров из стран Восточного Партнерства, и 
Руководящий Комитет считает, что данный вопрос является абсолютно необходимым для 
включения социальных партнеров в работу Форума Гражданского Общества. 

Поэтому, Руководящий Комитет решил предоставить на рассмотрение делегатов Форума 
Гражданского Общества (на заседаниях национальных платформ и собраниях 
тематических рабочих групп, и последующем голосовании участников собрания ФГО 
2010г по электронной почте) следующее предложение, которое должно вступить в силу 
на Познанском собрании Форума Гражданского Общества 28-30 ноября 2011г.:

- Будет создана Платформа  Социального Диалога, включающая участников ежегодного 
собрания Форума Гражданского Общества как от Восточного Партнерства, так и от ЕС. 
Члены платформы будут принимать полноценное участие в рамках национальных 
платформ и тематических рабочих групп, а также будут иметь свой собственный рабочий 
формат и повестку дня в отношении социальных прав и социального диалога. 

- Руководящий Комитет, в консультации с ЕЭСК, разработает и опудликует определение 
независимых и демократических социальных партнеров и критерии их отбора в качестве 
делегатов Форума Гражданского Общества. Привлечение  к участию в работе ежегодного 
собрания Форума Гражданского Общества независимых социальных партнеров как из 
стран Восточного Партнерства, так и из стран-членов ЕС, будет активно поощряться через 
национальные платформы и через запрос рекомендаций от ЕЭСК, в знак признания 
ключевой роли ЕЭСК, особенно в отношении вопросов бизнеса, трудоустройства и 
социальных вопросов. 

- ЕЭСК будет приглашен для отбора социальных партнеров из числа  заявок, 
соответствующих установленным критериям. 

- Минимум 20 независимых и демократических социальных партнеров будут отобраны в 
качестве делегатов на ежегодное собрание  Форума Гражданского общества, из которых 
по меньшей мере 12 должны представлять страны Восточного Партнрства (минимум два 
из каждой страны – в том случае, если от какой-либо страны будет менее двух 
кандидатов, соответствующих критериям, Руководящий Комитет обратиться к 
соответствующей национальной платформе для поиска дополнительных независимых и 
демократических социальных партнеров). 

- Социальным партнерам из ЕС, соответствующим определению независимых 
социальных партнеров, будет предложено указать, являются ли они членами ЕЭСК или 
какой-либо другой международной ассоциации, и имеют ли они право подавать заявку 
на участие как отдельные организации или как ЕЭСК.  

- Независимые  и демократические социальные партнеры, отобранные в качестве 
делегатов, будут полноправными делегатами, имющими право, наравне со всеми 



другими делегатами Форума Гражданского Общества, быть избранными на роль 
координаторов рабочих групп, национальных платформ или координаторов ЕС. 

- Независимые социальные партнеры, выбранные в качестве делегатов на ежегодное 
собрание  Форума Гражданского Общества, будут собираться на ежегодном собрании как 
члены Платформы Социального Диалога, и изберут двух членов Руководящего Комитета 
– одного от ЕС и одного от стран Восточного Партнерства. Эти два новых члена увеличат 
состав Руководящего Комитета от 17 до 19 человек. 

- Платформа Социального Диалога будет тесно работать с ЕЭСК по вопросам, 
представляющим общий интерес, а два члена Руководящего Комитета от социальных 
партнеров станут основными контактными лицами в диалоге между Форумом 
Гражданского Общества и ЕЭСК. 

Руководящий Комитет признает важное  значение  сотрудничества с независимыми и 
демократическими социальными партнерами в ЕС и странах Восточного Партнерства, и 
обязуется тесно сотрудничать с ЕЭСК в целях расширения информационно-
пропагандистской деятельности для  более  эффективного включения независимых и 
демократических социальных партнеров в национальные платформы, рабочие групы, и 
Форум Гражданского Общества в-целом – с тем, чтобы представители социальных 
партнеров играли полноценную роль в работе Форума Гражданского Общества.

Руководящий Комитет приветствует совместные проекты\инициативы, предложенные как 
ЕЭСК, так и Платформой Социального Диалога  Форума Гражданского Общества, и верит, 
что такое сотрудничество на  основе  взаимного уважения должно послужить твердой 
основой для дальнейшего сотрудничества.


